
• È stato prorogato l’esonero dei contributi previdenziali già previsto dal
secondo semestre 2023.

• L’Inps ha diffuso una circolare il 16 gennaio in cui ha dato le istruzioni
per l’applicazione del bonus contributivo fino al 7% previsto dalla Legge di
Bilancio sulle retribuzioni erogate dal 1 gennaio al 31 dicembre 2024.

• Ne beneficiano i dipendenti, compresi gli apprendisti, ad esclusione dei
rapporti di lavoro domestico.

• Nello specifico, la percentuale del taglio del cuneo fiscale è pari al 7% per
le retribuzioni fino a 1.923 euro. Si riduce invece di un punto fino alla
soglia di 2.692 euro. In entrambi i casi l’esonero dovrà essere parametrato
sulla retribuzione imponibile ai fini previdenziale erogata mensilmente in
busta paga.
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